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Documentos e Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de

\ / , Belém, Estado do Para, Repiiblica Federativa do Brasil.
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confere a lei, e a requerimento verbal
de pessoa interessada, que revendo os arquivos deste Oficio, dos mesmos verifiquei constar

apresentado para Registro Civil \das Pessoas Juri/dicas, em data de 11.11.2019, apbntado /sob o n° de

ordem 44.088 Livro A, um Estatuto Social, da “ASSOCIACAO DE ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO

\TR*ABAL/\HO DO \ESTADO DO PARA - AES"[?EA”, a\verbado a margem do 1
registro\n0 17.135 em 07,(),3.2777(7)‘(\)1/ I \\por ser verdade dou fe, subscre\"//o‘ ¢ assino. CARLOS ; ;
ALBER}"O"DO VALLE E SILVA CHERMONT, Oficial. Belém, 11 de novembro de 20197 % /FDﬂ § - E
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V. 2018
CAPITULO |

Da Denominacgéo, Sede, Foro e Area de Atuacao:

Art. 1° - Sob a denominagdo de Associagdo de Engenharia de Seguranga do
Trabalho do Estado do Para — AEST/PA, fica instituida uma associacdo
de estudos e prestacdo de servigos com personalidade juridica civil e
sem finalidade lucrativa ou econdémica, e sem discriminagdo de raca,
sexo, politica ou religido, fundada em 23 de janeiro de 2001, Registrada
no Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belém do Para, inscrita no
CGC do MF n° 04.350.121/0001-14, a qual se regera pelas leis civis
vigentes no pais, que todos os seus Associados estardo comprometidos
a acatar, obedecer e cumprir, ndo respondendo individualmente,
solidariamente ou subsidiariamente seus membros pelas obrigacées
sociais.

Paragrafo Unico - E expressamente vedado aos associados, nas Assembléias e
Reunibes da Associagéo, fazer manifestagdes de carater politico-partidario.

Art. 2° - A Associagdo de Engenharia de Seguranca do Trabalho do Estado do Para
— AEST/PA, com sede no Municipio de Belém, Estado do Para, na
Travessa Doutor Moraes n° 194, CEP 66.035-080, angulo com a
Avenida Braz de Aguiar, bairro Nazaré e foro nesta Capital, possui
base de representagdo abrangendo todo o Estado do Para, podendo
criar representantes regionais em todo o estado, subordinadas a
Diretoria Executiva, definindo-se que n&o ha fundo social. O ano social é
coincidente com o ano civil. Em caso de encerramento das atividades
sera atendido a artigo 10, paragrafo tinico deste estatuto.

CAPITULO I

Da Finalidade:
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Art. 3° - A AEST/PA tem por finalidade congregar e representar pessoas fisicas e
juridicas vinculadas & Engenharia de Seguranga do Trabalho, tomando
posicao entorno dos problemas fundamentais da Area de Seguranca e
Higiene do Trabalho, além de formular diretrizes béasicas para subsidiar o
estabelecimento de politica nacional para o setor.

Art. 4° - Para cumprir sua finalidade, o corpo diretivo direcionara suas atividades
para:

I Lutar pelo desenvolvimento da categoria, buscando a conquista de um espaco
digno da competéncia profissional;

Il Promover a uni&o e defesa dos interesses de seu quadro associativo;

lll Promover estudos concernentes as condi¢des de trabalho e meio ambiente
destinados a colaborar com os poderes publicos constituidos, no
desenvolvimento de normas, regulamentos e dispositivos de interesse da
categoria;

IV Promover e apoiar o intercambio de idéias e informagdes, visando por todos
os meios disponiveis, a melhor capacitagdo dos profissionais da area de
engenharia de seguranga do trabalho;‘

V Atuar nas emergéncias publicas, prestando auxilio a defesa civil, no que

couber;

VI Articular intercambio técnico, cultural e cientifico com entidades
prevencionistas do pais e do exterior, mantendo intercambio permanente
com a OIT visando aprimoramento e desenvolvimento dos associados;

VIl Editar revistas, boletins, jornais, livros técnicos e didaticos, e outras
publicagbes de interesse da engenharia de seguranca do trabalho;

VIl Promover e realizar seminarios, simpésios, féruns, encontros, congressos e
palestras sobre temas especialmente ligados & &rea de engenharia de
segurancga do trabalho;

IX Representar ativamente o Estado do Para, em fodos os assuntos pertinentes
aos engenheiros de seguranca do trabalho;

X Estudar e propor solugbes para problemas técnicos da engenharia de

seguranca do trabalho isoladamente ou em conjunto com 6rgéos publicos
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visando definir uma Politica Nacional de condicbes e meio ambiente de
trabalho;

Xl Manter intercambio com o Sistema CONFEA/CREA e Sindicatos ligados a
categoria;

Xl Promover a valorizagdo prd_fissional de engenharia de seguranca do
trabalho, no a&mbito empresarial e a defesa dos direitos coletivos e
individuais dos Engenheiros de seguranga do trabalho, em &mbito
administrativo e judicial;

Xill Eleger os representantes da AEST/PA no CREA/PA em Assembléia

Ordinéria, especialmente convocada para este fim;

XV Defender os interesses da Sociedade e da Associagdo, podendo propor
acéo civil/publica ou aturar como litisconsorte nos que visem apurar
responsabilidades por danos causados no meio ambiente ao consumidor,
ao patriménio publico e a bens e direitos de valor artistico, estatico,
histoérico, turistico e paisagistico;

XV Defender os interesses da Sociedade e da Associagdo por acdo civil ou
outro meio, em qualquer questdo envolvendo relacdo de trabalho,
previdéncia social e saude no trabalho, inclusive no que diz respeito a
acidente de trabalho; |

XVI Propor medidas de aperfeicoamento do ensino de Seguranca e Higiene do
Trabalho em todos os niveis de ensino;

XVII Contribui par maior conscientizagdo a adogdo de procedimentos de
seguranga na area de trabalho, do lar, do transito e do meio ambiente;

XVIII Informar aos trabalhadores e a comunidade, diretamente ou por meio de
seus representantes, as condicdes que possam trazer danos a sua
integridade e as medidas que eliminem ou atenuem estes riscos e a que
deverao ser tomadas;

XIX Por medidas preventivas no campo da Seguranca e Higiene do Trabalho,
em face do conhecimento da natureza e a gravidade das lesbes
provenientes do acidentada trabalho, incluidas as doencas do trabalho;

XX Zelar pela ética profissional, informando ou denunciando irregularidades

constatadas, bem como exigir providéncias para punir tais irregularidades;
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XXI Incentivar as concessdes das bolsas de estudos, cursos de pés-graduagéo
e estagios no Brasil e no exterior aos Engenheiros de seguranca do
trabalho;

XXl Manifestar-se mediante parecer técnico junto a opinido publica, com relacdo
a projetos relacionados a area de Engenharia de segurancga do trabalho;

XXII Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevengdo de acidentes,
promovendo a instalagio de comissbes e assessorando-lhes o

funcionamento.
CAPITULO IlI
Dos Deveres e Objetivos da Associagéo:

Art. 5° - A AEST/PA tem por objetivo arregimentar e representar os Engenheiros de
seguranga do trabalho no Estado do Par3, visando:

I Unir, valorizar dignificar a classe profissional e representa-la condignamente
em qualquer setor;

Il Realizar estudos e participar em comissdes técnicas relacionadas com a
Engenharia de Seguranga do Trabalho e em especial em Comissdes da
Secretaria do Trabalho, referentes as Normas Regulamentadoras — NR’s e
demais regulamentagdes similares;

Il Participar de entidades intersindicais estaduais, nacionais e internacionais em

busca de melhoria continua dos locais e ambientes de trabalho;

IV Fazer-se representar junto aos poderes publicos e em especial 0 Ministério
da Educagéo visando o constante aperfeicoamento e desenvolvimento dos
conteudos programaticos dos cursos de pos-graduacdo em Engenharia de
seguranga do trabalho;

V  Oficializar e implantar normas e condutas éticas para os Engenheiros de
seguranga do trabalho em todo o Estado do Par3;

VI Desenvolver e implantar cursos de especial'izagéo e ou aprimoramento

profissional;
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VIl Colaborar com a sociedade como 6rgéao técnico e consultivo no estudo e
solugdes dos problemas relacionadas com as condigdes e meio ambiente do

trabalho;
VIII Auxiliar na fiscalizagdo de cursos de Engenharia de segurancga do trabalho

em too o Estado do Para, visando o cumprimento da legislagao;
IX Ser o unico e legitimo representante dos Engenheiros de seguranga do

trabalho em todo o Estado do Parg;

Paragrafo Unico: Para alcancar seus objetivos e cumprir seus deveres poderéo ser
criadas pela Diretoria Executiva comissdes de estudo, grupos de trabalho,
departamentos dentre outros procedimentos no sentido de auxiliar o
trabalho da Diretoria Executiva, obedecidos critérios estabelecidos em

Regimento interno;
CAPITULO IV

Das Caracteristicas:

Art. 6° - Como entidade juridica de direito privado a AEST/PA, tem vida auténoma e
distinta conforme seu Estatuto e que todos os seus Associados estardo
comprometidos a acatar, obedecer e cumprir, ndo respondendo
individualmente, solidariamente ou subsidiariamente seus membros pelas
obrigacdes sociais.

Art. 7° - A entidade manter-se-a pelas contribuicbes de seus associados ou outros
meios ndo defesos em Lei, que visem angariar fundos destinados a

sustentar seus servicos.
CAPITULO V

Do Prazo:

Art. 8° - O prazo de duragéo da associagéo € indeterminado.
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CAPITULO VI
Do Patrimoénio:

Art. 9° - O patriménio da associagéd.é constituido pelos bens imoveis, moveis,
dinheiro em espécie, valores depositados e ou aplicados em
estabelecimentos bancarios e de quaisquer outros valores atualmente
pertencentes a AEST/PA, bem como de bens que sejam fruto de doagdes,
de contribuicbes voluntarias e beneficentes, arrecadagbes provindas de
seus associados e outros que de forma legitima venham a se incorporar a
entidade;

Art. 10° - Dissolvida a AEST/PA, o remanescente do seu patriménio liquido, sera

destinado a entidade de fins ndo econémicos designada no estatuto, ou,
omisso este, por deliberagdo dos associados, a instituicdo municipal,
estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.
Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territorio,
em que a associagao tiver sede, instituicdo nas condi¢des indicadas neste
artigo, 0 que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do
Estado, do Distrito Federal ou da Uniéo.

Paragrafo Unico: A dissolugdo da Associagcdo sé podera ser aprovada em
Assembléia Geral especificamente convocada para tal fim, com a presenca
de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

CAPITULO VI

Dos Associados:

Art. 11° - A todo Engenheiro de seguranga do trabalhd € assegurado o direito de ser

admitido na AEST/PA, desde que atendidas as condi¢des exigidas por
este estatuto.
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Paragrafo Primeiro: A saida voluntaria devera ser comunicada a secretaria da

AEST/PA por correspondéncia ou por meio eletronico, pelo préprio
associado desde que em dia com suas obrigacdes sera aceita e validada

na préxima assembleia geral ordinaria;

Paragrafo Segundo: A exclus&o ocorrera conforme previsto no paragrafo Gnico do

artigo 22 deste estatuto.

Art. 12° - O quadro associativo da AEST/PA se compora de acordo com as

seguintes categorias de associados:
I FUNDADOR - profissional graduado em qualquer ramo da Engenharia e
Agronomia que possua especializacdo em Engenharia de seguranca do trabalho,
que tiver participado da assembleia de fundagdo eleicdo ou posse da primeira
diretoria;
Il EFETIVO - profissional graduado em qualquer ramo da Engenharia e
Agronomia que possua especializagdo em Engenharia de seguranca do trabalho,
registrado no sistema CONFEA/CREA;
Il EMERITO - Engenheiros de Seguranca do Trabalho que, por seus notoérios
conhecimento técnico ou pedagdgico, tenham prestado relevantes servigos a
area de engenharia de segurancga do trabalho;
IV HONORARIO pessoa fisica ou juridica que no exercicio de suas fungdes
venham a serem distinguidos pela AEST/PA, com este titulo e julgadas
merecedoras de tal outorga;
V COLETIVO pessoa juridica, publica ou privada, que tenha interesse em se
associar, desde que atuante direta ou indiretamente na area de Engenharia de
seguranga do trabalho, com a provag¢ao da Diretoria Executiva;
VI BENEMERITO pessoa fisica ou juridica que, em qualquer ocasido contribuir
com doagdes substanciais para o patrimonio da AEST/PA;
§ 1° Somente poderdo ser eleitos para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
os socios fundadores e sécios efetivos, brasileiros natos ou naturalizados;
§ 2° O sécio benemérito depende da aprovagdo das diretorias executiva e
consultiva;
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§ 3° O socio honorario podera ser indicado por qualquer sécio, porém a sua
admissdo esta condicionada a aprovagdo da diretoria executiva e posterior
ratificacdo da assembleia geral com aprovagéo de 50% (cinquenta por cento)

mais um dos presentes;

Art. 13° - Dos Direitos dos associados:
I Somente os socios fundadores e efetivos podem fazer parte da diretoria
executiva, conselho fiscal e representante, titular ou suplente, junto ao CREA;
Il Usufruir dos servigos da associago;
lll Participar dos eventos realizados pela entidade;
IV Propor ou sugerir, por escrito, medidas que visem melhorias para a
associagao;
V Requerer com um numero superior a 20% (vinte por cento) de associados em
pleno gozo de seus direitos, a convocagao da Assembléia Geral Extraordinaria,

especificando-se a pauta e justificando a convocagéo.

Paragrafo inico — Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 43° - Sao deveres dos associados:
| Pagar pontualmente a contribui¢cdo financeira estipulada pela diretoria;
Il Comparecer as assembleias e acatar suas decisdes;
lll Prestigiar a Associagdo por todos os meios a seu alcance, propagando o
espirito associativo entre seus integrantes, bem como, trabalhar pela
organizagao e promog¢ao Engenharia de Seguranga do Trabalho;
IV Cumprir a fazer cumprir 0 presente estatuto e regulamentos que forem
emitidos, bem como o Regimento Interno da AEST/PA;
V Representar a associacdo em eventos, reunides cientificas e todos os
compromissos, quando autorizados pela diretoria executiva;
VI Manter comportamento social condizente a ética profissional, moral e os bons
costumes especialmente dentro da entidade;
VIl Indicar sempre a AEST/PA como entidade profissional com direito a repasse
de percentual de taxa da Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART.

CAPITULO Vil
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Das Condicdes de Votar e Ser Votado:

Art. 15° - S30 condi¢des para o exercicio de direito ao voto:
| Ser associado da AEST/PA,; |
Il Estar em pleno gozo de seus direitos sociais e profissionais;
lll Estar quite com a contribuigdo financeira da AEST/PA e do CREA até a data
da eleicao;

Paragrafo Unico — Somente os socios fundadores e efetivos com o minimo 1 (um)
ano de exercicio na atividade de Engenharia de Seguranga do Trabalho, podem ser
votados para a diretoria executiva, conselho fiscal e representacéo profissional junto
ao CREA.

Art. 16° - Sdo impedidos de candidatar-se aos cargos da diretoria executiva,
conselho fiscal e representacdo profissional os associados:
I Membros de diretoria que néo tiverem suas contas aprovadas no exercicio de
sua gestdo ou que tiverem faltado a mais de 50% (cinquenta por cento) das
reunides da diretoria sem que haja justificativa aceita pelos demais membros;
I Membros efetivos e suplentes do conselho fiscal que deixarem de cumprir seus
deveres, conforme dispde no Art. 32, incisos | e I, deste estatuto;
lll Representantes regionais que ndo tiverem cumprido com sua obrigacéo,
conforme o Art. 34, inciso IV, deste estatuto;
IV Membros que houverem lesado o patriménio de qualquer associacéo

profissional.
CAPITULO IX
Das Eleicoes:

Art. 17° - A diretoria executiva € o 6rgao executivo, eleita pela Assembléia Geral
para administragdo da AEST/PA. As eleigOes para a diretoria executiva e conselho
fiscal da AEST/PA seréo realizadas no més de novembro a cada 2 (dois) anos, em

Assembléia Geral Ordinaria, especificamente convocada para este fim.
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§ 1° Os cargos da diretoria executiva e do conselho fiscal sdo conferidos
somente a brasileiros natos ou naturalizados;

§ 2° A posse da diretoria executiva e do conselho fiscal dar-se-a até 10 dias da
data da eleigcao.

Art. 18° - Sera definida pela diretoria executiva uma mesa apuradora, constituida de
um presidente e um secretario.

Art. 19° - As chapas, fiscais, data, horéarios e local, constituicio da mesa apuradora
das eleicdes deve ser assunto de divulgacdo da AEST/PA, a ser emitido até 15
(quinze) dias antes das eleigdes a ser enviado a todos os associados:
I A apuragéo ocorre imediatamente apds o término da votagdo e os recursos
serao aceitos até 48 horas apds o escrutinio;
Il Os pleitos seréo secretos e validos com quaisquer nimeros de eleitores;
Il Ao presidente da mesa apuradora cabe rubricar as cédulas, encerrar a lista de
presenga juntamente com o secretario da mesa e assinar a ata da eleicéo a ser
elaborada e assinada pelo secretario da mesa apuradora;
IV Quando houver chapa Unica a eleigdo seré feita por aclamacéo.

Art. 20° - O(s) representante(s) e respectivo(s) suplente(s) da AEST/PA junto ao
CREA seréo eleitos em Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim,
conforme o Art. 30 da Lei Federal n° 5.194/66 e Resolucéo n° 292 do CONFEA.

Paragrafo Unico — O critério da eleicdo serd o mesmo da diretoria executiva e do
conselho fiscal.

CAPITULO X

Das Penalidades:

Art. 21° - Constitui infrag@o disciplinar:

| - praticar atos contrarios ao estatuto, as normas regimentais e/ou regulamentares

que causem perturbagdo aos objetivos da AEST/PA;
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Il — apresentar comportamento insubordinado ou desobediente as deliberacdes das
Assembleias Gerais e/ou dos Orgdos de Direcdo da Associagdo ou ofensivo aos
membros da Diretoria;

Il - praticar ou permitir que seja praticada em seu nome concorréncia desleal;

IV - atrasar, sem justificativa, o pagaménto de taxas, contribuicGes e multas devidas
a Associacao;

V - utilizar o nome da AEST/PA ou o cargo que ocupe em sua administracao
buscando auferir vantagem de ordem pessoal;

VI - praticar de atos irregulares referentes a orgcamento, a despesas, a bens
patrimoniais e a contabilidade da AEST/PA.

Art. 22° - Sdo motivos de demissdo ou exclusdo do quadro social, a critério da
diretoria, os associados que forem reincidentes em um dos incisos do art. Anterior.

Paragrafo Primeiro — Os associados que por mais de 2 (dois) anos consecutivos
atrasarem o pagamento de suas contribuicbes financeiras a AEST/PA estardo
automaticamente demitidos do quadro social.

Paragrafo Segundo - Por rentincia do associado:;

Paragrafo Terceiro - Por decisdo da Assembléia Geral da AEST/PA, com a
deliberagéo do voto de 2/3 (dois tercos) dos membros em situagdo regular, nos
seguintes casos, que caracterizam justa causa:

I Incapacidade civil ou comercial;

Il Conduta inadequada;

Il Incompatibilidade com os principios que identifiquem as atividades da

AEST/PA.

Paragrafo Quarto - A deliberagdo se dara pela totalidade dos associados com
direito a voto.

Art. 23° - Nenhuma penalidade serd imposta sem prévia audiéncia do associado,
que podera aduzir defesa por escrito no prazo de 5 (cinco) dias a contar do

recebimento da notificagdo.
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Paragrafo Unico — A notificagdo podera ser realizada através de carta com aviso
de recebimento (AR) ou pessoal, mediante ciéncia do notificado.

Art. 24° - somente sera possivel a exclusdo do associado, havendo justa causa
reconhecida em procedimento, que assegure o direito de defesa e de recurso, este
ultimo a Assembléia Geral

CAPITULO XI
Da Estrutura: Administragéo, Fiscalizagéo e Representagdo da Associacéo

Art. 25° - A AEST/PA sera composta dos seguintes 6rgdos:
| Assembléia Geral;
Il Diretoria Executiva;
lll Diretoria Adjunta;
IV Conselho Fiscal;
V Conselho Consultivo;
VI Representantes Regionais

Art. 26° - A Assembléia Geral é constituida por todos os sécios em pleno gozo de
seus direitos:
| Das Reunides:
A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao ano, no més de
novembro e extraordinariamente, em casos de justificada necessidade, por
solicitagéo da diretoria executiva, solicitagdo de no minimo 20% (vinte por cento)
dos associados ou pelo conselho fiscal, quando observadas irregularidades.
Il A Assembléia Geral reunir-se-a em sesséo ordinaria para:
a) Apreciar e julgar o balango do exercicio, ja com os pareceres do conselho
fiscal e aprovar as contas;
b) Apreciar decisbes referendum da Assembléia Geral, tomadas pela diretoria;
c) Eleger e destituir a diretoria executiva, o conselho fiscal e os representantes
para o CREA;
d) Proclamar e empossar a diretoria;
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e) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos, desde que explicitado no edital de
convocacao;
f) conferindo a competéncia privativa da Assembléia Geral de alterar o estatuto;

I A Assembléia Geral reunir-se-a em sess&o extraordinaria para:

a) Reformar os estatutos;

b) Dissolver a AEST/PA e dar destino ao patriménio;

c) Destituir a diretoria e eleger uma nova;

d) Deliberar sobre perda de mandato de qualquer dos membros da diretoria:

e) Decidir sobre qualquer outro assunto, desde que explicito no edital de

convocacgao.

Art. 27° - As decisbes em Assembléia Geral Ordinaria e extraordinaria ser&o
tomadas com metade mais 1 (um) de seus associados em primeira convocagdo e

com 1/3 (um ter¢o) em segunda convocagéo

Art. 28° - As Assembléias Gerais serdo abertas pelo presidente ou vice-presidente,
respectivamente, e na auséncia destes, por qualquer associado indicado pela

maioria simples na ocasido.

Paragrafo Unico — Nas Assembléias Gerais a mesa sera presidida e secretaria
preferencialmente, por associados que ndo facam parte da diretoria e nem da
AESTG/PA, indicados pela maioria simples na ocasido.

Art. 29° - A diretoria executiva € composta de um presidente, um vice-presidente,
um diretor financeiro, um vice-diretor financeiro, um diretor administrativo, um vice-
diretor administrativo, um diretor sécio-cultural, um vice-diretor sécio-cultural, um

diretor técnico cientifico e um vice-diretor técnico-cientifico.

Paragrafo Primeiro - Compete a Diretoria Executiva: |

a) Trabalhar com proficiéncia e zelo na administragdo da Associacdo, cumprindo e
fazendo cumprir os estatutos sociais, as disposicdes regulamentares e as
deliberacdes legalmente tomadas pela Assembléia Geral;
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b) Resolver sobre a admiss&o, demiss&o ou licenca de funcionarios;

c¢) Organizar comiss0es técnicas, culturais ou recreativas.

d) Elaborar o Regimento Interno da Associacéo.

e) Eleger, quando o caso, os conselheiros junto aos Conselhos de Classe

f) Homologar a criag&o ou alteragéo de diretorias adjuntas e camaras técnicas e as
nomeagOes para os cargos de diretores adjuntos e coordenadores de cadmaras,
propostas pelo presidente.

g) Aprovar a admiss&o de associado por solicitacéo do interessado.

h) Nao s&o remuneradas as fungbes eletivas exercidas por quaisquer membros
associados.

Paragrafo Segundo — O mandato da diretoria executiva é de 2 (dois) anos.

Art. 30° - Os membros da diretoria executiva tem o dever de comparecer e participar
de todas as reunides da diretoria e tem como atribuicio e competéncia as definidas
nos incisos abaixo:

| Ao Presidente compete:

a) Representar a Associagéo peranté a Administracdo Publica, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, podendo nestas hipéteses delegar
poderes;

b) Convocar as sessdes da Assembléia Geral e de Diretoria, presidindo aquelas
e instalando a da diretoria, com quérum de 50% mais um em primeira
convocacao e qualquer numero, em segunda convocagdo, meia hora apds da
primeira convocagao;

C) Assinar as datas das sessdes, 0 orgamento e o balango anual e todos os
papéis que dependem de sua assinatura, bem como rubricar os livros da
secretaria e da tesouraria;

d) Ordenar as despesas autorizadas e visar os cheques e contas a pagar em
conjunto com o Diretor Tesoureiro;

e) Assinar isoladamente ou com o Diretor Administrativo toda correspondéncia
da AEST/PA;
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f) Assinar com o Diretor Financeiro todos os cheques e demais papéis que
importem em obrigagdes sociais e financeiras;

g) Assinar com o Diretor Financeiro e Diretor Administrativo, documentos de
aquisicdo e venda de bens da sociedade, apds aprovacdo da Assembléia
Geral;

h) Assinar com diretor da area afim, quaisquer documentos expedidos;

i) Organizar o relatério das ocorréncias do ano anterior, apresentd-lo a
Assembléia Geral Ordinaria, para a devida aprovagdo, devendo do mesmo
modo constar: resumo dos principais acontecimentos ocorridos no ano
anterior; relacdo do associados admitidos durante o ano, obedecendo as
categorias previstas no presente Estatuto, mencionado os respectivos
nimeros de matricula, relagdo dos associados que durante o ano deixaram o
quadro social, declarando o motivo de tal ocorréncia; balan¢o do exercicio

financeiro e previsdo orcamentaria para o exercicio seguinte.
Il Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente no seu impedimento ou auséncia;
b) Cooperar com todas as atividades da Diretoria Executiva;
c) Coordenar as atividades dos representantes regionais;

Ill Ao Diretor Financeiro compete:

a) Gerir as finangas da Associagéo, orientando e fiscalizando a contabilidade;

b) Manter sob sua guarda, cuidados e responsabilidade, os livros de escrituragdo do
movimento financeiro da Associagéo;

c) Efetuar o pagamento das contas, visadas pelo Presidente, assinando com ele os
cheques e demais documentos que digam respeito ao movimento financeiro da
Associagao; _

d) Arrecadar titulos e valores, depositando-os em estabelecimento de crédito de
confianga da Diretoria, e em nome da Associago;

e) Apresentar a Diretoria balancetes trimestrais e o balanco Geral;
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f) O Diretor Financeiro ndo podera manter em seu poder valor superior a dois
salarios minimos por mais de 72 horas.
Paragrafo Unico: A substituicio do Diretor Financeiro no seu impedimento
sera feita pelo Vice Diretor Financeiro.

IV Ao Vice-Diretor Financeiro compete:

a) Substituir o Diretor Financeiro nos seus impedimentos;
b) Participar dos servigos de tesouraria.

V Ao Diretor Administrativo compete:

a) Organizar e Dirigir a secretaria da Associag3o;

b) Examinar a correspondéncia da Associacdo e depois de informado
encaminha-la ao Presidente, para despacho;;

c) Redigir e assinar as atas juntamente com o Presidente;;

d) Manter em ordem o registro de Associados, os livros e arquivos da
Associagao;

e) Tratar da admisséo, demissdo ou Iicen{;a de funcionarios e encaminhar para a
Diretoria Executiva e;

f) Substituir o Vice-Presidente em caso de impedimento, auséncia ou falta.
VI Ao Vice-Diretor Administrativo compete:

a) Substituir Diretor Administrativo em seus impedimentos;
b) Assessorar o Diretor Administrativo;

VIl Ao Diretor Sécio-Cultural compete:
a) Dirigir as atividades sécio culturais da AESTIPA;

b) Programar e coordenar seminarios, palestras, concursos, congressos e
cursos aprovados pela diretoria;
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c) Conseguir incentivos cultural, bem como celebrar convénios com Entidades
culturais, visando o aprimoramento dos associados;

d) Conseguir dotacBes e subvengéo diversas, particulares e oficiais relativas a
sua area, com aprovacgdo da diretoria;

e) Organizar e controlar a biblioteca da ASET/PA;

f) Promover encontros de confraternizagdo dos associados;

g) Contatar com outras entidades na busca de intercdmbio maior de informac3o.
Vil Ao Vice-Diretor Sécio-Cultural compete:

a) Substituir o Diretor Sécio-Cultural em seus impedimentos;
b) Assessorar Diretor Socio-Cultural.

IX Ao Diretor Técnico Cientifico compete:

a) Coordenar as atividades de posicionamento técnico-cientifico da AEST/PA:

b) Coordenar os estudos referentes ao desenvolvimento da engenharia de
seguranga do trabalho no Estado do Para, nomeando inclusive Comissdes de
apoio; |

c) Contatar com outras entidades visando intercAmbio e parcerias para
realizagdo de cursos;

d) Colaborar com Diretor Sécio-Cultural na elaboracdo de seminarios, encontros
e palestras.

X Ao Vice-Diretor Técnico-Cientifico compete:

a) Substituir o Diretor Técnico-Cientifico em seus impedimentos;
b) Assessorar o Diretor Técnico-Cientifico.

Art. 31° - A Diretoria Adjunta podera ter até trés di‘retores, com a finalidade de
assessorar a diretoria executiva, bem como propor diretrizes de atuagdo em areas
especificas e substituir algum membro da diretoria executiva em caso de extrema
necessidade:
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I Os diretores da diretoria adjunta serdo convidados pela diretoria executiva, e
poderdo ser substituidos a qualquer momento;

I A Diretoria Adjunta sera composta por soécios fundadores, efetivos,
participantes ou diferenciados

Art. 32° - Ao Conselho Fiscal compete:

I Dar parecer sobre o balangco no exercicio da AEST/PA, apresentado pela
diretoria;

Il Apreciar as contas da AEST/PA, sempre que solicitado pela diretoria ou pela
Assembléia Geral ou quando achar conveniente;

lll Convocar Assembléia Geral extraordinaria quando observar irregularidades
contabeis e financeiras.

§ 1° O conselho fiscal sera composto de trés membros efetivos e trés membros
suplentes, com mandato de dois anos coincidente com o mandato da diretoria;

§ 2° As resolugbes do conselho fiscal sdo validas quando assinada por, pelo
menos, trés de seus membros;

§ 3° E obrigatério que os pareceres do conselho fiscal, sobre balangos do
exercicio da diretoria executiva, constem das atas da Assembléia Geral
Ordinaria;

§ 4° Todas as reunides do conselho fiscal serdo registradas em atas;

§ 5° Preside as reunides do conselho o membro que for sécio mai9s antigo da
AEST/PA, e em caso de empate, prevalecera o critério de idade.

Art. 33° - O Conselho Consultivo é o 6érgdo assessor e de aconselhamento da
diretoria executiva.
I O conselho consultivo € composto pelos representantes regionais e trés
membros indicados pela diretoria executiva;
Il A constituicdo do conselho consultivo devera ocorrer até 120 (cento e vinte)
dias da posse da diretoria executiva, em reunido de diretoria executiva e
comunicada em Assembléia Geral;
Il O conselho consultivo deve ter, no minimo, trés membros, nenhum deve ter

cargo na diretoria;
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IV Somente socios fundadores, efetivos, participantes e diferenciados poderdo

fazer parte do conselho consultivo;

V Ao conselho consultivo cabe:

a) Estudar e dar parecer as questdes da natureza técnica e de interesse da
AEST/PA, ou de seus associados, que lhe forem propostos pela diretoria;

b) Sugerir providéncias a diretoria sobre assuntos de interesse da AEST/PA, ou
de seus associados, que lhe forem propostos pela diretoria;

c) Dar parecer no término de cada exercicio

VI O conselho consultivo fica dissolvido automaticamente com o término do

mandato da Diretoria que o constituiu:

VIl As reuniGes do conselho consultivo deve ser registradas em ata por um de

seus membros, designados na ocasiao;

VIl O conselho consultivo se reunido a seu critério ou por convite do presidente.

Art. 34° - Os representantes regionais tem por finalidade congregar os associados
daquela regido, em torno dos objetivos da Associagdo, encaminhar sugestdes e
reinvindicagbes para a diretoria executiva divulgar regionalmente as realizagdes da
Entidade, buscar novos associados.

I O representante regional na regido sera Gnico, sendo indicado pelos sécios da

regiéo ou pela diretoria executiva, podendo ser destituido a qualquer tempo pela

diretoria executiva;

Il Os representantes regionais terdo mandato de no maximo, coincidente com o

mandato da Diretoria Executiva;

Il Os representantes regionais reportar-se-0 ao vice-presidente;

IV Aos representantes regionais competem:

a) Congregar os associados de sua regido em torno do objetivo da AEST/PA;

b) Divulgar em sua regiéo as liberagdes da AEST/PA;

c¢) Informar a diretoria da AEST/PA acerca dos ensaios e necessidades dos

associados aos quais representam;
d) Servir como elo de comunicacdo a Diretorié e 0s associados por ele

representados.

CAPITULO XlIi
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Da Dissolugao:

Art. 35° - A dissolucdo da AEST/PA s6 podera ser feita através da Assembléia Geral

reunida extraordinariamente para esse fim, atendendo o disposto no Art. 26 deste
Estatuto.

Art. 36° - Caso a Assembléia aprove liquidagdo da Associacéo, esta devera nomear
uma Comissdo Liquidante, composta do Presidente da AEST/PA e membros a
critério da Assembléia.

Art. 37° - Apbés a liquidagdo de todos os débitos e satisfeitos todos os
compromissos, os bens e valores restantes deverdo ser destinados a juma Entidade
definida pela Assembléia Geral.

Art. 38° - A eleicdo da Comisséo liquidante pée termo ao mandato e poderes da
diretoria executiva e adjunta, conselhos fiscais e consultivos e representantes
regionais.

Art. 39° - Serdo sempre tomadas por escrutinio secreto as deliberacbes da

Assembleia Geral concernentes a destituicdo de administradores.

CAPITULO Xill
Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias:

Art. 40° - A Associagéo nao podera, por qualquer motivo ou alegacao, inserir-se em
politica partidaria, paixdo clubistica, credos religiosos ou ideologia sectaria de
carater social, bem como devera abster-se de toda e qualquer propaganda a

candidatura a cargos eletivos estranhos a sua natureza e as suas finalidades.

Art. 41° - Este estatuto somente podera ser reformado pela Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com a presenca de, no

minimo, metade mais um dos sécios em pleno uso de seus direitos e por
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pronunciamento favoravel: da maioria simples dos presentes, com qualquer niimero
na segunda convocagéo que, ocorrera 30 minutos apés o horario determinado pela
primeira convocacao.

Art. 42° - Os Associados da AEST/PA ndo respondem, individualmente,
solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.

Art. 43° - E admitido a reeleigdo dos membros da diretoria executiva e do conselho
fiscal.
§ 1° Na hipétese de vacancia decorrente de morte, rendncia ou exclusdo do
associado eleito da diretoria executiva, assumird o vice e na hipdtese de
vacancia do vice fica reservado a diretoria a nomeagéo de outro associado para
0 cargo.
§ 2° Na hipétese de vacéancia decorrente de morte, rentincia ou exclusdo do
associado eleito “para o cargo de conselheiro fiscal assumira o suplente”.
§ 3° Na hipdtese de vacancia decorrente de morte, renlincia ou exclusio do
associado eleito para o cargo de representante junto ao CREA assumira o
suplente e na hipétese de vacancia do suplente havera eleicdo para escolha
deste nos mesmos moldes do Art. 20. |

Art. 44° - O presente estatuto foi aprovado na Assembléia Geral Extraordinaria de 22
de agosto de 2019, vigorando entre seus associados, conforme Ata respectiva e,
revogado o estatuto anterior com suas alteragdes e entrara em vigor na data de sua
G inscricdo no Registro Civil das Pessoas Juridicas.
o
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